
第３回関経連Ｄ＆Ｉフォーラム

高度外国人材に選ばれる関西となるために
～ダイバーシティを活かして企業のイノベーションを起こすには～

関⻄経済連合会は「関⻄ビジョン2030」にお
いて「関⻄が『ヒトを惹きつける舞台』として、
ダイバーシティ＆インクルージョン（Ｄ＆Ｉ）の
先進地」となることを掲げ、企業におけるＤ＆Ｉ
推進の基本理念とアクション、⽬指すべき姿を
共有する「関⻄Ｄ＆Ｉビジョン」を策定しています。

本フォーラムでは、留学⽣を含む⾼度外国⼈材
が関⻄地域で活躍するための課題解決や取組の⽅
向性およびダイバーシティを活かした企業の活性
化について、企業や⼤学の関係者、有識者ととも
に多様な⼈材が能⼒を最⼤限発揮するための環境
整備について考えます。

⾃社におけるＤ＆Ｉ推進の⼀助となる内容と
なっておりますので、ぜひご参加ください。

⽇時

会場

2023年12⽉8⽇(⾦)
15︓00〜17︓30

申込⽅法
【申込締切】12⽉1⽇（⾦）

右記のＱＲコードまたは
下記ＵＲＬから
お申し込みください。

QUINTBRIDGE
(⼤阪市都島区東野⽥町4丁⽬15番82号）

オンライン同時配信

https://questant.jp/q/87DZA2B

■お問い合わせ先︓ 関⻄経済連合会 労働政策部 松尾・古⼝・髙屋・吉野
MAIL︓diversity_inclusion@kankeiren.or.jp TEL  ︓06-6441-0103

主催︓関⻄経済連合会 会場協⼒︓QUINTBRIDGE
後援︓関⻄⾼度外国⼈材活躍地域コンソーシアム

会場アクセス↓

15:00-15:05
開会挨拶
関⻄経済連合会 副会⻑ 牧野明次
（岩⾕産業 代表取締役会⻑兼ＣＥＯ）

15:05-15:20
関経連Ｄ＆Ｉアンケート調査結果概要報告
関⻄経済連合会 Ｄ＆Ｉ専⾨委員⻑  柿原アツ⼦
（川崎重⼯業 執⾏役員 マーケティング・渉外本部⻑）

15:20-16:05
基調講演
「⽇本企業は⾼度外国⼈材にとって魅⼒的なのか」
亜細亜⼤学 アジア研究所 教授  九⾨⼤⼠⽒

16:15-17:25

パネルディスカッション
イノベーション創出の鍵となる⾼度外国⼈材が就職先として
関⻄を選び、 活躍し続けるためには

＜パネリスト＞
亜細亜⼤学 アジア研究所 教授 九⾨⼤⼠⽒
関⻄経済連合会 Ｄ＆Ｉ専⾨委員会 副委員⻑ 稲付嘉明
（カワソーテクセル 社⻑）
ウイリス ジャパン サービス アカウント マネージャー

フェラーリ・シモン⽒
関⻄⾼度外国⼈材活躍地域コンソーシアム

コーディネーター 吉⽥圭輔⽒
＜ファシリテーター＞
ダイバーシティ研究所 代表理事 ⽥村太郎⽒

17:25-17:30
閉会挨拶
関⻄経済連合会 Ｄ＆Ｉ専⾨委員⻑ 柿原アツ⼦

終了後 名刺交換会 （ご参加は任意）

プログラム

https://questant.jp/q/87DZA2B
mailto:diversity_inclusion@kankeiren.or.jp

